GESTION TRANSMISSION REPRISE

LE PROJET

Un programme pour propulser votre entreprise et
préparer votre transmission !

De nombreux dirigeants de notre réseau devront bientdt
céder leur entreprise ou optimiser leur gestion pour faire
face aux nouveaux défis. Pour les accompagner, nous avons
créé le programme GTR : 3 jours pour conduire le succes et
préparer l'avenir, a travers des moments individuels et
collectifs mélant ateliers, réflexions et retours d'expérience !

LE CONTENU

Jour 1: Le pilotage RH et la GPEC

Faites de votre GPEC un levier de croissance !

Ne subissez plus les transitions RH : préparez-les ! Grace a
des ateliers pratiques et des outils modernes, cette
formation vous permettra de structurer vos équipes et de
maximiser I'engagement de vos talents.

Jour 2: La fonction commerciale

Une cession, ¢ca ne se prépare pas la veille !

Tous ceux qui ont bien vendus étaient bien préparés. Le
serez-vous ? Stratégie, fidélisation et prospection,
portefeuilles clients, indicateurs, etc.. Vous aborderez tous
les sujets essentiels a la fonction commerciale.

Jour 3: Les bilans et retours d’expérience

Un temps pour revenir sur les prises de conscience, les
actions mises en place et cléturer cette session dans un
moment convivial.

Animé par Estelle Bonnaud et Yves Gruénais

Avec la collaboration de:

‘Synihése
AC ﬁon PIUS:PRO

INFOS PRATIQUES

Profils concernés :
Tout dirigeant d'une TPE/PME
industrielle souhaitant :
e optimiser sa gestion
d'entreprise
o céder son entreprise
e en projet de reprise

Dates:

J1: Jeudi 27 février | 8n30-17h30
J2 : Jeudi 3 avril | 8nh30-17h30
J3 : Mardi 24 juin | 16h30-20h

Sous réserve d’au minimum 8 participants

Lieu:
NIU Ingéniérie Construction
14460 Colombelles

Tarifs :
Adhérents > 375€ HT
Non-adhérents > 500€ HT

plateaux repas compris

INSCRIPTIONS ICI

CONTACT
Pascal ESNOUF

p.esnouf@sotraban.com
07.72.35.93.90




